ATA0240R24. Aos trinta dias do més de jutho do ano de dois mil e vinte e
‘ quatro, as quinze horas e trés minutos, reuniram-se em carater ordinario, os
membros do Consetho Administrativo do MacaibaPREV. O encontro ocorreu
nas dependéncias da sede do instituto, com a presenga da Senhora Karoline
Romana Nogueira Silva Pereira, na condiggo de Presidente, do Senhor Paulo
Herbeth da Silva Medeiros, na condicdo de Secretario, dos membros titulares
Edma de Aratjo Dantas Maia, Osmar Brito Silva, Flavia Urbano de Andrade e
Aurélio Soares de Gois Junior. Todos se reuniram para deliberacdo do
Relatéric de Governanca Corporativa ano base 2023. A Presidente do
Conselho, Senhora Karoline Romana, iniciou a sess@o solicitando ao
Secretario, Senhor Paulo Herbeth, que procedesse com a leitura da ata da
gitima reunido. Apds a leitura, a Presidente solicitou a aprovagéo dos
presentes. Todos os membros concordaram com o conteldo apresentado,
considerando-o preciso e fiel aos acontecimentos da reunido anterior. A ata foi
entdo assinada por todos os presentes. Com a ata aprovada, a Presidente
Karoline Pereira deu infcio a reunido, destacando a importancia do Relatério de
Governanca Corporativa referente ao ano-base de 2023, elaborado pela equipe
técnica do MacaibaPREV. A senhora Karoline enfatizou que, conforme as
diretrizes estabelecidas pelo manual do Pré-Gestdao RPPS do Ministério da
Previdéncia Social, o relatério deve ser analisado e aprovado pelo Consetho
Administrativo. Esse procedimento € essencial para assegurar a conformidade
do Instituto com as normas vigentes e garantir a transparéncia na gestéo dos
recursos previdenciarios. Antes de submeter o documento a aprovacéo do
Conselho, a Presidente do Conselho informou aos membros presentes que
realizaria uma leitura detalhada das 34 paginas do relatorio. Ela destacou a
importancia de todos os membros estarem cientes do conteddo do documento,
para que pudessem deliberar com base em um entendimento profundo dos
temas abordados. Com essa introducdo, Karoline deu inicio a leitura do
relatdrio, abordando cada secdo com atencdo para garantir que todos os
aspectos relevantes fossem discutidos e compreendidos pelos membros do
Conselho. Essa leitura ndo s& visava esclarecer eventuais ddvidas, mas
também facilitar o processo de aprovagdo, garantindo que o documento
refletisse fielmente o trabalho e as conquistas do MacaibaPREV ao longo do
ano de 2023. Em sintese o Relatério de Governanga Corporativa de 2023 do
Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Macaiba, o
MacalbaPREV, é um documento abrangente que detatha as principais
atividades, dados financeiros, e praticas de governanca da instituicao durante o
ano. Sobre a estrutura Institucional e Governanca, o MacaibaPREVY & uma
autarquia criada pela Lei Complementar n°® 002/2012, responsavel pela gestédo
do Regime Prbprio de Previdéncia Social (RPPS) dos servidores publicos de
Macaiba, no Rio Grande do Norte. A governanga & conduzida por diversos
conselhos e comités, incluindo o Conselho Administrativo, o Conselho Fiscal e
o Comité de Investimentos. Esses érgaos desempenham um pape! crucial na
supervisdo, controle e agompanhamento das atividades da autarquia,




garantindo a aplicagdo das melhores praticas de gestdo e transparéncia. Em
2023, o MacaibaPREV administrava um total de 1.724 segurados, dos quais
1.315 eram servidores ativos, 367 aposentados e 42 pensionistas. O relatdrio
destaca o envelhecimento da populacédo ativa, o que impde desafics futuros
para a sustentabilidade do regime previdenciario. A folha de pagamento mensal
de beneficios previdenciarios girava em torno de R$ 7 mithdes, com um total
anual de R$ 23,34 milhtées destinados aoc pagamento de aposentadorias ¢
pensdes. O relatorio detalha que, em 2023, o MacaibaPREV arrecadou R$
61,54 milhdes, provenientes de diversas fontes, incluindo as contribuigbes dos
segurados e dos empregadores, além de receitas patrimoniais e financeiras. As

despesas totais somaram R$ 27,85 milhdes, resulfando em um superavit

financeiro significativo de R$ 33,68 milhdes. A avaliagao atuarial realizada em
2023 indicou um superavit de R$ 11,02 milhdes, representando uma melhoria
substancial em relacdo aos anos anteriores. Essa melhora € atribuida, em
parte, & politica de contratagdo de novos servidores, ao controle rigoroso dos
beneficios concedidos e a eficiente gestdo dos investimentos. Os investimentos
sdo um componente fundamental da estratégia financeira do MacaibaPREV.
Em 2023, a carteira de investimentos da autarquia atingiu R$ 95,45 milhdes,
com uma rentabilidade anual de 13,13%. O relatério descreve a diversificacdo
da carteira, que inclui titulos publicos federais, fundos de investimento e outros
ativos financeiros, além de destacar a importancia da gestédo responsavel dos
recursos para garantir a liquidez necesséria para o pagamento dos beneficios
previdenciarios. O relatério enfatiza o compromisso do MacaibaPREV com a
transparéncia e a prestacio de contas. Durante 2023, foram promovidas
diversas agbes de comunicagdo com 0s segurados, incluindo a publicagao de
boletins informativos, atualizacdo do site institucional, e a realizagdo de
reunides presenciais e virtuais para prestar esclarecimentos sobre a gestéo do
instituto e os direitos dos segurados. Apesar dos resultados positivos de 2023,
o relatorio também identifica desafios futuros, como a necessidade de ajustes
nas aliquotas de contribuicdo e a adequagdo da legislagao local 4s mudangas
nas normas federais relativas aos regimes proprios de previdéncia social. O
documento aponta para a importancia de continuar fortalecendo a governanga,
a gestado financeira e atuarial, e a capacitacdo dos servidores, para assegurar a
sustentabilidade de longo prazo do regime previdenciario. Em suma, o
Relatério de Governanga Corporativa de 2023 do MacaibaPREV €& uma
demonstracéo clara do empenho da autarquia em manter uma gestéo eficiente
e transparente, focada na sustentabilidade do regime previdenciario e na
protecac dos direitos dos servidores publicos de Macaiba. Atraves de uma

governancga robusta e uma gestédo financeira prudente, o MacaibaPREV tem -

conseguido nao sé cumprir suas obrigacdes, mas também preparar-se para 0s
desafios futuros. Apds concluir a leitura minuciosa do Relatério de Governanga
Corporativa, a Presidente Karoline Pereira abriu o espaco para deliberagao,
convidando os membros presentes a expressarem suas opinides e

observacdes sobre o con’iel]dz?apresentado. Demonstrando um compromisso
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com a transparéncia e a participacao ativa, Karoline assegurou que todos os
pontos relevantes do relatério haviam sido abordados, e incentivou qualquer
questionamento ou sugestédo antes de proceder & votacéo. Diante da auséncia
de questionamentos ou necessidades de ajustes, ficou claro que o relatdrio
havia sido bem-recebido pelos membros do Conselho Administrativo, refletindo
a qualidade do trabaltho desenvolvido pela equipe do MacaibaPREV. Com isso,
Karoline submeteu o documento & votacéo formal, consultando individualmente
cada membro sobre sua aprovagdo. O resultado foi unénime: todos os
membros presentes votaram pela aprovagdo do relatdrio, sem quaisquer
ressalvas. Essa unanimidade nao apenas confirmou a adequagao do
documento, mas também reforgou a confianga do Conselho na gestdo do
fnstituto e na precisdo das informagdes apresentadas. Em seguida, a
Presidente Karoline Pereira, cumprindo o protocolo, procedeu a assinatura do
relatério, formalizando assim sua aprovagdo e dando continuidade ao processo
de documentacéo. Apds a decisao, a Presidente do Conselho, questionou se
havia algum outro assunto a ser discutido naquela reunido. Ela abriu o espago
para que os membros presentes pudessem ftrazer a fona qualquer outra
questado relevante que precisasse ser abordada. Diante da auséncia de novos
assuntos ou questionamentos por parte dos membros, a Presidente prosseguiu
com seus agradecimentos. Ela expressou sua gratiddo a todos os presentes
pela colaboragdo e pelo comprometimento demonstrados durante a reunido.
Com os agradecimentos formalizados, a Presidente entdo encerrou
oficialmente a sessido. Como Secretario, eu, Paulo Herbeth da Silva Medeiros,
elaborei esta ata, registrando todos os pontos discutidos e as decisdes
tomadas durante a reunido. Esta ata foi assinada por mim e pelos demais
membros presentes.
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