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APOSENTADORIA POR IDADE 
 

        

INÍCIO 

 
 

O Servidor passa pelo 

atendimento na Diretoria de 

Benefícios, toma 

conhecimento da 

documentação necessária para 

o ingresso no pedido da 

aposentadoria e recebe a 

relação da documentação 

exigida. 

 

 

      Parecer favorável: 

 
 

Após a concordância do 

requerente com os valores 

apurados, o processo segue 

para confecção de parecer 

jurídico e elaboração da 

minuta do ato aposentador. 

 

Parecer desfavorável: 
 

 

 
 
 

     

   

 

 

 

 

A Diretoria de Benefícios entrega ao 

servidor a relação com a 

documentação necessária, recebe, 

confere e realiza o requerimento de 

aposentadoria. O requerimento só é 

protocolado se estiver com toda a 

documentação completa, após análise 

prévia. 

 

 

 

A Diretoria de Benefícios 

elabora o ato de concessão com 

as especificações da 

aposentadoria que é assinado 

pelo Diretor-Presidente do 

MacaíbaPREV. 

 

 

Se o requerente não 

preencher os requisitos da 

concessão de aposentadoria, 

o processo administrativo é 

ARQUIVADO 

                             

 
  

 

 

 

 

 

Documentação exigida: RG, CPF, 

conta bancária, comprovante de 

residência, três últimos contracheques, 

PIS/PASEP, CTPS, declaração de não 

acumulação, certidão de nascimento ou 

casamento, CTC e CNIS do INSS, ficha 

financeira, ficha funcional, mapa 

funcional, termo de posse, entre outras. 

 

 

 

 

A Diretoria de Benefícios 

encaminha o arquivo para 

publicação em diário oficial 

do município de 

Macaíba/RN. 

 

 

 

 

 

 

A Diretoria de Benefícios 

confecciona o memorial de 

cálculo e comunica ao 

requerente o valor a ser 

recebido. 

 

Uma via original do ato é 

assinada pelo Diretor-Presidente 

e o Prefeito Municipal, com cópia 

da publicação no diário oficial 

do Município. 
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