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Instituição: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE MACAIBA

Competência: 03/2022 Nº Folha: 1 - APOSENTADORIA - MARÇO/2022 Último Processamento: 24/03/2022  15:57:39

Unidade Orçamentária Vantagens Grat. Desloc. Aux. Transporte LíquidoDescontos

Sal. Fam. Sal. Fam. Prev. Próp. Sal. Mat. Sal. Mat. Prev. Próp. Aux. Doença Aux. Doença Prev. Próp.Centro de Custo

INSS INSS Patronal Prev. Próp. Prev. Próp.  Patronal

 1.617.108,85  0,00  0,00  1.265.501,31 351.607,54

 0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00

 0,00  5.154,32  258.737,43 0,00

MACAÍBA PREV - INATIVOS  1.617.108,85

 0,00  0,00

 1.265.501,31 351.607,54 0,00  0,00

 0,00  0,00  0,00  0,00

 0,00  0,00  5.154,32  258.737,43

TOTAL  1.617.108,85  0,00  0,00  1.265.501,31 351.607,54

 0,00 0,00  0,00  0,00  0,00  0,00

 0,00  0,00  5.154,32  258.737,43

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: JAQUELINE LAZARO DE LIMA
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Instituição: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE MACAIBA

Competência: 03/2022 Nº Folha: 2 - PENSIONISTAS - MARÇO/2022 Último Processamento: 23/03/2022  13:54:04

Unidade Orçamentária Vantagens Grat. Desloc. Aux. Transporte LíquidoDescontos

Sal. Fam. Sal. Fam. Prev. Próp. Sal. Mat. Sal. Mat. Prev. Próp. Aux. Doença Aux. Doença Prev. Próp.Centro de Custo

INSS INSS Patronal Prev. Próp. Prev. Próp.  Patronal

 64.587,75  0,00  0,00  56.487,89 8.099,86

 0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00

 0,00  33,62  10.334,04 0,00

MACAÍBA PREV - INATIVOS  64.587,75

 0,00  0,00

 56.487,89 8.099,86 0,00  0,00

 0,00  0,00  0,00  0,00

 0,00  0,00  33,62  10.334,04

TOTAL  64.587,75  0,00  0,00  56.487,89 8.099,86

 0,00 0,00  0,00  0,00  0,00  0,00

 0,00  0,00  33,62  10.334,04

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: JAQUELINE LAZARO DE LIMA


